MDOSZ IX. Konferencia -2009. szeptember 12.
Gyurcsáné Kondrát Ilona (Országos Korányi TBC és Pulmonológiai Intézet):

Aktualitások a diabeteszes étrend oktatásában
Absztrakt

 Az ötven év feletti – túlsúllyal is rendelkező - korosztályt elsősorban a 2. típusú diabetes kialakulása fenyegeti, gyakran a magas szív és érrendszeri kockázatú metabolikus szindróma tünetegyüttesével. Az 1. típusú cukorbetegek esetében is az életkor előrehaladtával – testsúly növekedés esetén – a kezelés során hasonló problémával kell megküzdeni.  
A cukorbetegség kezelésének alapja a megfelelő étrend, amely az egészségeseknek javasolt táplálkozási ajánlásokra épül. A dietetikus segítheti ezen elvek elsajátítását, ötleteket adhat az étrend összeállításához. Az általános jellemzők mellett az oktatás során két fontos tényezőt kell figyelembe venni:

1. Az ötvenfeletti korosztály meggyökeresedett étrendi szokásai nehezebben átalakíthatók.

2. Az étrendi kezelésnek összhangba kell lenni a gyógyszeres és/vagy inzulinkezeléssel.

Az étrend fő szempontjai (MDT Szakmai rányelve 2009)
Egyénre szabott energia bevitel, testsúlykarbantartás

Étrend összetétele: fehérje 15-20, zsír 30, szénhidrát 50-55 energia% (magas rosttartalom)
Étkezés gyakorisága, egyes étkezések szénhidráttartalma
Glikémiás Index ismerete, alkalmazása 

Diétás élelmiszerek  szerepe, élvezeti szerek fogyasztása
Mikro tápanyagok

Terápiás lehetőségek és étrend

Prandiális glukóz regulátorok, glitazonok, DPP-IV gátlók, incretin mimetikumok – inzulintermelést kímélő készítmények, melyek az életmód (étkezés és mozgás) terápiát egészítik ki

Sulfonilureák, Glinidek – inzulintermelést serkentő készítmények, testsúlykarbantartó étrend, meghatározott szénhidráttal

Humán inzulin – naponta és étkezésenként meghatározott szénhidráttartalmú étrend, kötött étkezési időpontok (testsúly növekedés veszélye fennáll)

Inzulin analógok
- javasolt szénhidráttartalmú étrend (nagyobb korrekciós lehetőségek), egyedi étrendi szabályok a közti étkezések biztosítására, életvitelhez igazodó kezelési lehetőség.
Az eredményes edukáció feltétele: hiteles, naprakész szakmai tudás, team munka, prevenciós lehetőségek keresése. Tudásunkat ne csak a betegekkel osszuk meg, hanem munkahelyi feletteseinkkel, és kollégáinkkal is, szakmai fórumokon  előadások tartásával, publikációval.
